
《先輩職員メッセージ》 

主事 企画財政部財政課  古森 大樹（Ｒ４年度採用）                 

 

❶私の仕事 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

❷やりがい 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

❸尾道市を受験される方へのメッセージ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

私が所属する財政課用度係は、物品の購入や修繕に関することが主な仕事です。 

市役所内の様々な課から物品購入・修繕依頼が来るので、 

それを取りまとめて見積合わせや入札を行います。 

落札業者が決定したら、発注・契約締結します。 

また、見積合わせや入札に参加可能な業者の資格認定や 

資格情報の管理なども行っています。 

業務の性質上、市役所の他課や様々な業者と関わるので、

いろんな方とのつながりを増やせることはやりがいの一つ

です。 

さらに、見積合わせや入札で予定よりも低い価格で発注

出来た時は、尾道市の大切な税金の支出をこれだけ抑える

ことができたと目に見えて分かるので、市のために役立っ

ていると実感でき、大きなやりがいに繋がっています。 

私は関西出身で土地勘が全くない上、民間企業の

化学職から転職して来たため、行政事務にもなじみ

がありませんでした。しかし、周りの先輩職員が温か

く、丁寧に仕事を教えてくださったので、こんな畑違

いの私でもしっかり馴染んで仕事ができています。 

尾道市ではどんな方でも働きやすい職場だと思う

ので、不安に感じていらっしゃる方がいれば安心し

てください！皆さんと一緒に働けることを楽しみに

しています。 

 

 

8:00

•出勤

•自宅から尾道駅までは電車、駅から市役所までは自転車で通勤しています。職場につい
たら、パソコンの電源をつけて始業に備えます。

8:30

•始業

•メールや掲示板の確認を行い、自分に関係あるものがないかチェックします。チェック
後、前日に作成したTo doリストを確認し、優先順位の高い業務に取り掛かります。

10:00

•入札参加資格関連の業務

•業者から提出された入札参加資格の変更届を事務処理します。また、業者からの入札参
加資格に関する問い合わせや、業者に関する他課からの問い合わせに対応します。

12:00

•昼食

•自席で弁当を食べます。週に一度、同期と市役所付近のランチに行きます。昼食後は、
仮眠を取ったり、海岸沿いを散歩したりします。

15:00

•物品発注業務

•業者から届いた見積書を取りまとめ、
最低価格を提示した業者に発注を行います。

•その他にも月に一回行う入札の準備や、
他課からの物品購入に関する相談対応も
行っています。

17:15

•終業

•残業は繁忙期でも月5-10時間程度で、ほぼ毎日定時で帰っています。帰る前に、明日や
ることをまとめたTo doリストを作成して帰ります。

休日

•休日出勤はほとんどありません。休日は妻と一緒にゲームしたり、出かけたりと好きな
ことをして心身ともにリフレッシュしています。



《先輩職員メッセージ》 

主事 総務部秘書広報課  村上 舞花（Ｒ４年度採用）                 

 

 

❶私の仕事 

 

 

 

 

 

 

 

 

❷やりがい 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

❸尾道市を受験される方へのメッセージ 
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《先輩職員メッセージ》 

主事 福祉保健部子育て支援課  細谷 将士（Ｒ４年度採用）        

 

❶私の仕事 

 

 

 

 

 

 

 

 

❷やりがい 

 

 

 

 

 

 

 

❸尾道市を受験される方へのメッセージ 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

・市内の認可保育施設における入所選考に関する業務 
・公立の保育施設のＩＣＴ化に関する業務 
・私立の保育施設に補助金を交付する業務 
 を担当しています。 

 保育所に訪問した際、自分が入所決定した園児が楽しそうに過ごして

いる様子を見る時にやりがいを感じます。 
 また、様々なご事情を抱える保護者からのご相談を聞き、少しでも課

題を解決できた際には、感謝の言葉をいただけることもあります。 

 公務員の仕事の魅力は、市民の方々と交流を深めたり、地域の発展に

貢献できることだと思います。 
 皆さんと一緒に尾道市で働けることを楽しみにしています！ 

 

 

8:00

•出勤

•電車と自転車で通勤しています。

•職場に着いたら、始業までの間にスケジュールの確認や書類の準備等をします。

8:30

•始業

•朝礼を行いスケジュールの共有をします。その後、メールや決裁の確認を行います。

10:00

•入所関係の書類チェック業務

•窓口や各施設で受理した書類のチェックを行います。不備があれば保護者へ連絡する
こともあります。

12:00

•昼食

•今日は課で頼んだお弁当を食べます。昼食後は午後の業務に備えてしっかり休みます。

15:00

•業務効率を上げるためのツール作成業務

•膨大なデータ整理や職員のシフト管理を効率良く行うためのツール等を作成します。

17:15

•終業

•明日の予定を確認してから帰宅します。

•年度末などの繁忙期は残業をすることもあります。

休日

•妻としまなみ海道をドライブしたり、カフェ巡りをしたりして過ごすのが楽しみです。
十分リフレッシュして翌週からの仕事に備えるようにしています。



《先輩職員メッセージ》 

主事 産業部商工課  井本 博己（Ｒ４年度採用）                 

 

❶私の仕事 

 

(小学生向けの海事イベントを主催) 

 

 

 

 

 

 

 

 

❷やりがい 

 

（外勤先でも楽しく元気よく！） 

 

 

 

 

 

 

 

 

❸尾道市を受験される方へのメッセージ 

 

 

（移住イベントのパネラーとして） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

創業に向けた相談や、補助金などのやり取りの中で、事業

主から直接お礼の言葉を頂けることがあります。 

また、海事思想の啓発イベントでは子どもたちの楽しそう

な顔が実際に見られることがやりがいです。 

自分で業務スケジュールを調整できるものが多いので、優

先順位を考え、いかに残業せずに早く帰って子どもと遊べる

かということも仕事のやりがいになっています。 

私の仕事は、商工業の振興のために、新規創業者の支援や、

備後圏域の市町と連携した事業の推進、海事産業について小・

中学生に知ってもらう活動等をしています。 

具体的には、創業者向け補助金などの支援策の案内・審査、 

福山市など備後圏域の市町と連携した経営支援施策の案内、 

国土交通省中国運輸局と連携し、海事産業の持続的発展と、

海事思想の啓発イベントなどを通じた「海のまちづくり」を

推進しています。 

 私は尾道市には縁もゆかりもありませんが、「移住＆転職を

したいと思えること」を見つけて尾道市に移り住み、市の職員

として働くこととなりました。 

皆さんも是非「尾道市の職員になりたいと思える何か」を見

つけて尾道市を受験されてください！ 

 市役所の業務は多岐に渡りますが、色々な知識が得られるこ

とも市役所の面白いところだと思います。 

 皆さんと一緒に働けることを楽しみにしています！ 

 

 

 
 

 

 

8:25

•出勤

•子どもを保育園に送った後、原付バイクで通勤しています。職場に着いたらまずは呼吸
を整えます。

8:30

•始業

•メールの確認、掲示板のチェックをして、今日やることの整理をします。

10:00

•相談業務

•窓口で新規創業や補助金についての相談、電話での問い合わせに対応します。

•必要に応じて商工会議所など関連団体と情報交換をします。

12:00

•昼食

•市役所付近の店で同期とランチをします。新店巡りなどでリフレッシュし、午後の業務
に備えます。

13:00

•現地確認
•補助金等の申請者の元へ訪問し、申請された情報に間違いはないか確認します。

15:00

•申請書類審査

•補助金等の申請書類の審査をします。不備や確認事項は申請者と電話やメールでやり取
りをします。

17:15

•終業

•子どものお迎えの時間に合わせて18時までには帰ります。帰る前に明日以降にやること
を確認してから帰宅します。

休日
•子どもと屋外で遊ぶことが多いです。キャンプに出掛けることが多く、朝からお酒を飲
むことが幸せです。



《先輩職員メッセージ》 

主事 教育総務部生涯学習課  川口 俊平（Ｒ４年度採用）                 

 

❶私の仕事 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

❷やりがい 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

❸尾道市を受験される方へのメッセージ 

 

 

 

 

 

 

 

私の所属する生涯学習係では、誰もが学ぶことができる環境を整えたり、学びの機

会を広く提供する業務を行っています。 

その中でも、私は図書館の指定管理企業との連携（課題の共有、運営についての協

議、選書会への参加など）や、図書館のシステム機器や施設の更新・修繕手配など、

図書館に関係することを担当しています。 

また、係全員で、人づくりや家庭教育の支援のために「市民大学講座」の運営を行

っており、どういった講師を呼ぶかの企画から始まり、会場準備・受付・司会なども

行います。他には、成人式などの大きなイベントの準備や、公民館のデジタル推進事

業も、それぞれの担当者を中心に、係で取り組んでいます。 

 学びの環境を整えるというのは、成果

を実感しづらいですが、私の仕事の中で

は、市民の皆さんに利用していただきや

すい図書館にしていくことが、学びの環

境整備につながると思っています。 

実施したイベントで、好評の声をいた

だけた時は充実感を感じます。 

また、日々勉強になることも多く、仕

事を通して、多くのことを学べることも

魅力だと思っています。 

私自身、教育分野に携わった経験はありませんでしたし、配属先が生涯学習課と聞い

た時は、どんなことをする部署なのか、今ひとつ想像できていませんでした。 

そんな状態からでも、先輩職員の皆さんが、質問や相談をしやすい雰囲気で接してく

れたので、わからないことはどんどん聞いて成長していけました。 

皆さんと同じ職場になったら、私もそんな雰囲気を醸し出していきますので、一緒に

学びながら働いていきましょう！ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8:20

•出勤

•自転車で通勤しています。

•生涯学習課は、市役所の本庁舎から徒歩２分ほどの教育会館にあります。

8:30

•始業

•朝礼で課内のスケジュールを共有後、メールや庁内電子掲示板の確認をします。

•この日は図書館修繕について業者との打ち合わせがあるので、準備をします。

10:00

•業者との打合せ

•図書館の施設修繕について、業者に見積を依頼したり、仕様の確認を行います。
必要に応じて、市内に５館ある図書館へ現地確認に行きます。

•図書館を運営している指定管理業者とも連携し、その他の課題や情報も共有します。

12:00

•昼食

•自席で持ってきた弁当を食べます。食べ終わったら、昼休憩時間は一人でのんびりし
ていることが多いです。近くの席の先輩や同僚とお話することもあります。

13:00

•選書会

•図書館が購入する本について、毎週決まった曜日に図書館の司書たちと選書会議をし
ます。係全員で持ち回りにしているので、自分の順番は月に１度くらいの頻度です。

14:30

•内勤業務

•選書会の報告の作成や、修繕の仕様まとめなどを行います。

•講座や成人式などのイベントについて、係内で協議を行うこともあります。

17:15

•終業

•明日の予定を確認して帰宅します。

•成人式やイベントの直前などは、準備のために残業することもあります。

休日

•妻や友人と遊びに行ったり、家で好きな物を食べたり飲んだりしてリフレッシュしま
す。

•年に数回、生涯学習課主催の講座などイベントがある時は、土曜日や日曜日の出勤も
あります。その場合、平日に振り替えて休みを取ります。



《先輩職員メッセージ》 

主事 企画財政部資産税課  岩本 有妃（Ｒ３年度採用）                 

 

❶私の仕事 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

❷やりがい 

 

 

 

 

 

 

❸尾道市を受験される方へのメッセージ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

私が配属されている土地係では、土地の固定資産税、都市計画税に係る業務を行

っています。主には、翌年度の税額を確定するために、対象となる土地の調査を行

い、それを基に土地の評価をして、税額の計算等をしています。また、お問い合わ

せなどがあった場合には、内容に応じてその都度調査や現地の確認等を行うことも

あります。 

業務にあたる中で判断に困る場面等もありますが、その都度正しい知識や根拠を

確認して進めていくことで、入庁前には知る機会のなかった分野についての知見が

広がりました。市の財政を支える重要な業務だと認識しており、責任とともにやり

がいを感じています。 

私は元々の専門分野ではない業務内容からのスタートでしたが、周りの先輩職員

の人柄も素敵で、相談しやすい職場環境です。また、小さな子どもがいても、勤務

時間等への配慮もあり、家庭との両立もしやすい職場です。 

それまで知る機会のなかった尾道市の魅力をたくさん知る機会もありますよ。一

緒に働ける日を心待ちにしています。 

 

 

8:30

•出勤

•部分休業を取得しており、子どもの送迎や夕食の支度等を終えた後、本来の始業から1
時間遅い始業となります。

9:30

•始業

•始業前後の時間帯で、メールや庁内電子掲示板内の連絡事項等の確認をします。

•執務時間中は、窓口や電話での問合わせへの対応や、突発的に発生した事案への調査
や連絡を行うことも多いです。

•電話等の対応がない時間をみて、翌年度の課税に向けた関連業務等を行っています。

12:00

•昼食

•美味しいものが大好きなので、庁舎近くのいろいろなお店を巡って楽しんでいます。

13:00

•午前同様、窓口や電話での問合わせへの対応や、翌年度の課税関連の業務を行います。

•日によっては、半日または１日かけて複数カ所の現地調査を行う日もあります。年末
年始は、特に現地調査が多くなり、そのための準備や、結果を整理して課税内容等を決
定していく業務も増えます。

16:15

•終業

•午後も1時間部分休業を取得しており、終業時間は定時より1時間早くなっています。通
勤距離が長いので、すぐ子どものお迎えに向かいます。

17:15
•時間外業務

•年末以降、翌年度の課税に向けた業務が大詰めとなる繁忙期には、時間外業務も行いま
す。小さな子どもがおり残れる日が限られるので、計画的に行うようにしています。

休日

•子どもと遊んだり、家族で過ごすことが多いです。週末にしかできない家事を、まとめ
てすることも多いです。

•平日にはできないことができ、気分を切り換えてまた翌週に臨むことができています。



私は公用車や市営駐車場の管理を任されています。 

 総務課で管理している車の車検や点検の日程調整、事故が起きた際の保険会社と

のやり取りや修理の手配などその他にも多くの業務があります。基本的には整備会

社に修理を依頼しますが、バッテリー交換や軽い傷消しであれば自分で直すことも

あります。 

《先輩職員メッセージ》 

主事 総務部総務課  島谷 凌河（Ｒ３年度採用）                 

 

 

❶私の仕事 

 

 

 

 

 

                    

❷やりがい 

 

  

 

 

 

 

 

 

❸尾道市を受験される方へのメッセージ 

 

                                                         

 

                              

  

 

 

 

 

 

はじめは分からないことばかりですが、職場の先輩方が教

えてくださるため遠慮せずどんどん質問してください。 

市役所の仕事は非常に多岐にわたるため多くのことを勉強

することができます。 

皆さんと共に働ける日を楽しみにしています。 

事故処理などが終わったときはホッとします。イレギュラーが起きたとき等

は自分で解決することができれば自信につながります。一つ一つは細かい業務

ですが、それでも新しい業務ができるようになった時は達成感があります。 

 

 

 

 

 

8:30

•出動

•公用車のカギの確認、メールや庁内電子掲示板、公用車の予約状況を確認します。

9:00

•事務処理

•支払い業務や契約業務などの事務処理を行います。来客対応などもあります

12:00

•昼休憩

•自席で昼食をとります。食べ終わると同期と会話したり、仮眠をとったりします。

13:00

•現場作業

•行政立会がある場合の現地確認。他の市や業者と協議して行政境界を確認します。

15:00

•事故処理

•駐車場で傷がある車を発見。自身で直せる範囲だったので修繕、その後事故報告書を作
成します。

17:15

•終業

•業務終了時間です。翌日の準備と片づけをして帰宅します。

•年度末などの繁忙期や、その日中に仕上げなければならない仕事がある時は残業したり
もします。

休日
•友人とサウナに行ったりしてリラックスします。日曜日には少し早めに就寝します。



 

《先輩職員メッセージ》 

主事 福祉保健部高齢者福祉課  井上 夏季（Ｒ３年度採用）                 

 

 

❶私の仕事 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

❷やりがい 

 

 

 

 

 

 

 

 

❸尾道市を受験される方へのメッセージ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

高齢者の方の生活支援を目的とした福祉に関する仕事を行っています。具体的には在宅福祉

サービスの申請受理から利用決定までの事務処理や市に申請することで入所できる養護老人ホ

ームの入所者に関する事務及び予算に関する業務に携わっています。法律や制度に基づいて適

正に行わなければならないため、覚えることが多いですが、マニュアルを確認したり、上司や先

輩に相談しながら疑問に思ったことを一つずつ解決しています。 

 電話や窓口にて市民の方と接する機会が多いです。特に在宅福祉サービスに関する相談及び要望

に対し適切に処理し、ご納得いただいた時は達成感を感じます。 

また、市民の方から感謝の言葉をいただいた時は事業に携われてよかったと思います。 

 始めは福祉や介護の知識もなく、分からないことばかりで不安に思うこともありました。し

かし、先輩職員にサポートを受けながら日々成長できる職場です。また、市役所の仕事は多岐に

わたるため様々な分野の知識を得られることも大きな魅力だと思います。失敗を恐れず、様々

なことに挑戦してください。皆さんと一緒に働ける日を楽しみにしています。 

 

 

 

 

8:00

•出勤

•電車で通勤しています。職場についたら窓口の準備をしたり、スケジュールの確認を
します。

8:30

•始業

•月曜日は朝礼後、メールや庁内電子掲示板を確認したり、各業務の準備をします。

9:00

•業務

•各事業の予算事務（支払や費用の徴収など）及び養護老人ホーム入所者に入退院等の
変更が生じた場合は台帳管理を行います。

12:00

•昼食

•自分のデスクで課の皆さんと食べます。午後からの業務に備えます。

15:00

•業務

•市民から在宅福祉サービスに関する相談を受けます。また、利用申請を受理したら決
定までの事務処理を行います。

17:15

•終業

•窓口を整理し、ロッカーのカギ閉めを行って帰宅します。残業はほとんどありません。

休日

•家族と遠出をしたり、家でのんびり過ごすのが好きです。



《先輩職員メッセージ》 

主事 建設部用地課  小川 淳平（Ｒ３年度採用）                 

 

 

❶私の仕事 

 

❷やりがい 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

❸尾道市を受験される方へのメッセージ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

私の所属する用地課では、市内の道路や公共施設等の整備に必要

な公共用地の取得（用地買収業務）と市内の道路や河川の管理業務

を行っています。なかでも、 

・道路、河川等の境界確認に関すること 

・法定外公共物の公用廃止、払下げ及び寄附譲与等に関すること 

・市有財産の未登記分の登記に関する手続き 

といった業務を中心に担当しています。 

最もやりがいを感じるのは、公共事業に使用する用地の取得を通じ

て、尾道市の発展に寄与できるという点です。市民の方の大切な土地

を売却していただく、責任のある仕事をさせていただいていると感じ

ています。 

また道路管理業務では、登記や行政手続に関する専門的な内容が多

く、業務を通じて日常の生活では知り得ないことを学習できていま

す。時には、境界確認のため私がお邪魔した土地に家やお店が建って

いるのを目にすることがあり、陰ながら嬉しさを感じることもありま

す。 

市役所の仕事は多岐にわたります。私自身新卒での採用であるということに加え、思いもよらない

課への配属であったため大きな不安を抱えながらの入庁となりましたが、先輩職員の方々の丁寧な指

導のおかげで日々学習しながら成長できていると実感しています。 

「大学の勉強は仕事で役立たない」といったフレーズをよく耳にすると思いますが、実際学んだ内

容が仕事に直結するということは稀です。しかし、皆様が積み重ねた経験や習慣が働くうえでの基礎

となりますので、自分だけの経験をたくさん積んでください。無駄になるものはありません。 

仕事を通じ、皆様と共に成長していけることを楽しみにしています。 

 

 

8:20

•出勤

•原付バイクで通勤しています。職場についたら始業までの間、今日のスケジュールの確
認等をしています。

8:30

•事務処理

•スケジュールの兼ね合いによりますが、午前中、頭の冴えているうちに事務処理を済ま
せ午後の窓口業務や現場業務に備えます。

12:00

•昼食

•自席で昼食を食べます。食後は同期職員や先輩方と会話をすることが多いです。

13:00

•現場業務（土地境界立会）

•地権者、隣接土地所有者、土地家屋調査士と相談し尾道市道と民地の境界を確定させま
す。

15:00

•窓口相談

•道路の管理に関する内容や担当業務についての相談を受けます。

17:15

•終業

•翌日の予定を確認し至急の仕事が無ければ帰宅します。時期にもよりますが残業は少な
いです。

休日
•野球の試合やサウナ巡りに行き、週明けの業務に備えます。








